YONETIM VE ORGANIZASYON

Saghik Kurumlan isletmeciligi Programi
Saglik kurumlarinin sayisinda yasanan artis,
rekabet ortami ve diger faktorler saglik ku-
rumlarinin isletmecilik ilkeleriyle yonetilmesini
zorunlu hale getirmistir. Ozellikle saglik sekto-
rinde yasanan donudsim projeleri ve calisma-
lari, nitelikli personele olan ihtiyacr arttirmis-
tir. Saglik Kurumlari Isletmeciligi programinin
amaci, saglik kurumlarinda planlama, 6rgutle-
me, yurttme, koordinasyon ve denetim fonk-
siyonlarina iliskin kavram, ilke, kuram, model
ve teknikleri sistematik ve bilincli bir sekilde
uygulayabilen, etkin iletisim kurabilen ve ta-
kim calismalarina yatkin saghk kurumlari islet-
mecileri yetistirmektir.

BOLUMU

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz, Dikey Gecis Sinavi'nda yeterli pua-
ni aldiklar takdirde Saglhk Yonetimi, isletme, Acil
Yardim ve Afet Yonetimi, Sosyal Hizmet, Ulusla-
rarasi Isletme Ydnetimi lisans programlarina gecis
yapabilirler. Mezunlarimiz kamu ve 6zel saglik ku-
rumlarinda medikal muhasebe, muhasebe, finans,
hasta hizmetleri, destek hizmetleri, pazarlama,
halkla iliskiler, fiyatlandirma departmanlari gibi
bircok farkli bolimde istindam edilebilmektedirler.

Puan Tiirii: TYT / Yatay/Dikey Gegis imkani: Var
Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

SAGLIK BAKIM HiZMETLERI

Yash Bakim Programi

Yasli Bakimi Programinin egitim esaslarini yas-
linin temel 6zelliklerini ve gereksinimlerini bil-
me ve bu dogrultuda yashinin ihtiyaglarini karsi-
lama becerisi kazanma, ayni zamanda da, yasliya
biitiinciil yaklagabilme yetisi olusturmaktadir.
Program, 6grenim gorecek dgrencilerin, bakim
hizmeti konusunda gerekli bilgi, beceri ve de-
gerleri biitiinlestirip, 6ztimseyerek; kamu alani,
ozel alan ve sivil toplum orgiitlerinde yash ba-
kim hizmetlerini uygulayic1 ve gelistirici nitelige
sahip yetkin bir saglik teknikeri olmalarini sag-
lamay1 amaglamaktadir.

BOLUMU

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz Dikey Gecis Sinavi'nda (DGS) gerekli
puanlari almak kaydiyla; Acil Yardim ve Afet Yo-
netimi, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Gerontoloji,
Hemsirelik, Saglik Yonetimi, Beslenme ve Diyetetik,
Sosyal Hizmet bolumine gecis yapabilmektedir.
Mezunlarimiz yasli bakim hizmetlerinin yaratalda-
gu Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu,
Belediyeler, Resmi veya Ozel Hastaneler, Huzurev-
leri, Yasli Bakim Evleri, Saglhk Birimlerindeki Evde

Puan Tiirii: TYT / Yatay/Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim
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Termal Meslek Yiiksekokulu

2010 yilinda egitim ve dgretime baslayan Termal
Saglik Hizmetleri Meslek YUuksekokulu, 1 profesor,
1 docent, 12 6gretim gdrevlisi ve 4 idari personel
ile hizmet vermektedir. 2015 yilinin Nisan ayinda
yeni binasina tasinan Termal Saglik Hizmetleri
Meslek YUksekokulu bunyesinde toplam 11 derslik,
3 uygulama laboratuvari, 1 bilgisayar laboratuvari,
1 konferans salonu, 1toplanti salonu ve 1 kantin yer
almaktadir. Ayrica A blok binasinda 1 yemekhane
bulunmaktadir. Bilgisayar laboratuvarinda 11 adet
bilgisayar ile dgrencilere hizmet vermektedir. Ter-
mal Saglik Hizmetleri Meslek YUksekokulu, degisen
kosullara uyum saglayabilen, sorun ¢6zme beceri-
sine sahip, Uretken, cevresi ile etkin iletisim kurabi-
len, ekip calismasi yapabilen, cagdas gereksinimler
dogrultusunda mesleki becerilerle donatiimis ve
toplumsal sorumluluklarini bilen saglk teknikerle-
rinin yetistiriimesinde 6ncu egitim kurumu olmayi

amaclamaktadir.

g

TERAPI ve REHABILITASYON

Fizyoterapi Programi

Ulkemizde ve diinyada beklenen yasam stre-
sinin artisina paralel olarak toplumlar giderek
yaslanmaktadirlar. Gerek yaslanma gerekse
trafik ve endUstriyel kazalarin artisi, fizik te-
davi ve rehabilitasyon hizmetlerine olan ihti-
yacl da arttirmaktadir.

Bu ihtiyactan hareketle bdlgenin dogal kay-
naklari da gdz dndne alinarak, 2011-2012 Egi-
tim-Ogretim déneminde faaliyete baslayan
Fizyoterapi programinin egitim esaslarini;
fizik tedavi ve rehabilitasyonun temel &zel-
liklerini ve gereksinimlerinin farkinda olma ve
bu dogrultuda fizik tedavi ve rehabilitasyon
alaninda calisan saglk profesyonellerinin ih-
tivaclarini karsilama becerisi kazanma, ayni
zamanda ozellikle yardimli ve gbzetimli eg-
zersizler, hidroterapi ve su ici egzersizler gibi
fizik tedavi uygulama alanlarinda fizik tedavi
ve rehabilitasyon hekimi ya da fizyoterapist
gdzetiminde uygulama yapacak kadar bilgi-
ye sahip olabilme yetisi olusturmaktir.

BOLUMOU

Dikey Gegis ve Istihdam Profilleri

Fizyoterapi Programini tamamlayan &grencileri-
mize Fizyoterapi Teknikeri unvani verilir. Mezunlar,
Saglik Bakanldrna bagh kamu ve o6zel yatakli / ya-
taksiz saglhk kurum ve kuruluslarinda ve iyilestirme
merkezlerinde goérev yapabilmektedirler.
Mezunlarimiz, Dikey Gecis Sinavi'nda (DGS) basari-
[l olduklari takdirde, ilgili faktltelerde lisans egitim-
lerini tamamlayabilirler.

Puan Tiirii: TYT Yatay / Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

TIBBi HIZMETLER ve TEKNIKLER

ilk ve Acil Yardim Programi

Acil uygulamalarla ilgili sektorel hassasiyetle-
rin, temel ve ileri acil mddahale ihtiyaclarinin
artmasiyla paralel olarak, yetkinliginin artma-
si gerekliligi gerek ginimuz icin gerekse de
yakin gelecekte tartisilmaz bir gercek olarak
karsimiza cikmaktadir. Ogrencilerimiz, la-
boratuvar uygulamalari, sene ici ve yaz staj
olacak sekilde hastane ve 112 birimlerinde uy-
gulamali olarak, teorik egitimlerini tamamla-
yicl ve gelistirici nitelikte planlanmis olarak
almaktadirlar.

BOLUMU

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Mezunlarimiz, Dikey Gecis Sinavi’'nda (DGS) basa-
rli olduklari takdirde, Acil Yardim ve Afet Yoneti-
mi, Hemsirelik ve Saglk Hizmetleri gibi ilgili fakul-
telerde lisans egitimlerini tamamlayabilmektedir.
Mezunlar Ilk ve Acil Yardim Teknikerleri, 6zel veya
resmi ambulans servislerinde, Universite ve devlet
hastanelerinin, 6zel saglik kuruluslarinin; acil ser-
visleri ve is yeri acil yardim Unitelerinde istihdam
imkani bulabilmektedir. ilk ve acil yardim tekni-
kerinin calisma kapsami, hastane 6ncesi alanda,
mevcut hastalik ve sakatliklara, koruyucu ve te-
davi edici, temel ve ileri acil tibbi uygulamalarda
bulunarak hastalarin gerekli hastanelere naklinin

Puan Tiirii: TYT / Yatay/Dikey Gecis imkani: Var
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