Marina ve Yat isletmeciligi Programi

Programimizin amacl, Ulkemiz ekonomisinin
dnemli  sektodrlerinden biri olarak ka bul
edilen denizcilik alaninda, yat ve marina is-
letmecisi ve deniz turizmi konularin da bilgili
yat kaptani ve yat isletmecisi yetistirmektedir.
YUksekokulumuzda yer alan Denizcilik Prog-
ramlarinda, Ulkemizin de taraf oldugu Ulusla-
rarast STCW-95 sozlesmesine (Gemi adamla-
rinin Egitim, Belgelendirme ve Vardiya Tutma
Stan dartlari hakkinda uluslararasi sézlesme)
uygun bilgili ve nitelikli denizciler yetistir ile-
rek on lisans diplomasi verilmektedir.

ULASTIRMA HiZMETLERI
BOLUMU

Dikey Gecis ve istihdam Profilleri
Ogrencilerimiz Dikey Gecis Sinavindan gecerli
not almalari ve yeterli dizeyde mezuniyet notuna
(3.0 ve Ustl) sahip olmalari kosuluyla Deniz Ulas-
tirma Isletme Muhendisligi, Denizcilik isletmeleri
Yonetimi/Deniz Isletmeciligi ve Yonetimi, Isletme
Yonetimi, Lojistik gibi ilgili lisans programlarinda
6grenimlerine  devam edebilirler. Program
mezunlarindan isteyenler sinavla Yat Kaptanlgi
(499grt) Dbelgelerini alarak 06zel ve tica-ri
yatlarda, isteyenler de yat ve marina isletmecisi
olarak calismaya baslayabilirler.

VPuan Tiirii: TYT / Yatay- Dikey Gecis/imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Y1l / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

Deniz ve Liman isletmeciligi Programi

Deniz ve Liman Isletmeciligi Programinin amaci
denizcilik ve liman isletmelerinde ulusal ve
uluslararasi duzeyde istihdam edebilecek orta
kademe vyoneticiler vetistirmektir. Yani sira,
dgrencilerimiz Ulkemizin de taraf oldugu, gemi
adamlarinin egitim, belgelendirme ve vardiya
tutma standartlari  hakkindaki  uluslararasi
sozlesme olan STCW-95 ‘e uygun denizcilik
egitimi almaktadirlar.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Program1mlzdan mezun olan 6grenciler, lisans
de-recesi kazanabilmek icin Dikey Gegis Sinavi ile
De-niz Ulastirma Isletme Miihendisligi, Isletme,
Lojis-tik gibi ilgili bolimlere gecis yapabilirler.
Programdan mezun olan &grenciler denizde
calig-mak isterlerse, acik deniz staji prosediirlerine
uygun olarak toplam 12 ay stajlarini tamamlarlar
ve smavla Smurli Vardiya Zabiti (500 GT)
yeterliligini alabilir ve ticari gemiler i¢in giiverte
zabiti olarak goreve baslayabilirler

Puan Tiirii: TYT Yatay/Dikey Gecis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Y1l Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim/ ikinci Ogretim
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Yalova Meslek Yuksekokulu 1 Profesor, 3
Docent Doktor, 10 Doktor Ogretim Uyesi, 2
Ogretim  Gorevlisi  Doktor, 29 Ogretim
Gorevlisi ve 7 idari personel ve 3 Daimi Isci
olmak Uzere toplam 55 personel ile dnlisans
seviye-sinde egitim-6gretim hizmeti
vermektedir.  Ara eleman yetistirme
konusunda bolgede 6nemli bir misyonu
yerine getiren Yalova Meslek Yuksekokulu,
Istanbul, izmit ve Bursa sanayi bolgelerine
yakin olmasl avantaji ile sektdr taleplerini
bir araya getirerek dona-nimli 6grenciler
yetistirmektir.

Yalova MYO, evrensel degerler isiginda; sorgula-
yIcl, katilimel, arastirmaci, ¢cdzimleyici, yapici ve
yenilikci dustnce anlayisina sahip, meslek bilgi ve
donanimla egitilmis, sektdrin intiyact dogrultusun-
da bireyler yetistirerek bilgi ve teknoloji Ureten bir
meslek yUksekokuludur.

YALOVA MESLEK
YUKSEKOKULU

Bilgisayar Programciligi Programi

Bilgisayar Programciligi, mevcut teknolojilere uy-
gun olarak belirlenen ders programlari, temel
programlama mantigdi, veri tabani, internet prog-
ramciligl, ag sistemleri, web tasarimi, bilgisayar
donanimi konularinda teorik ve pratik bilgiler ile
egitilen bireyler yetistirmeyi amaclamaktadir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Yuksekogretim  Kurulu’nun dlgili  yonetmeligi
uyarin-ca, tanman sinav haklari ile Ust derece
programlara gecis imkani  saglanmaktadir.
Mezunlarimiz basta ya-zihm sirketleri olmak
Uzere, e-ticaret sirketleri, sana-yi kuruluslari,
bilgisayar satis ve teknik destek sirket-leri,
pankalar, sigorta sirketleri, borsalar, ulastirma,
lojistik sirketleri ve hizmet sektdrinde yer alan
kamu kurum ve kuruluslarinda genis is imkanina
Sahiptil’.Puan Tiirii: TYT / Yatay/Dikey Gegis imkanlar: Var

Egitim Siiresi: 2 Y1l / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim/ ikinci Ogretim

ELEKTRIK VE ENERJI
BOLUMU

iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi Programi

GUnUmUzde enerji sektdrt giderek daha cok
odnem kazanmaya baslamistir. Bu bilincle ik-
limlendirme ve sogutma teknolojisi programi,
dinamik, yenilige acik, esnek bir iletisim or-
taminda teknoloji yarisindaki kulvarda yerini
almistirBolume kaydini yaptiran 6grenciler,
oryantasyon egitiminden sonra, 6zellikle ders
ici teorik ve pratik egitimler, teknik geziler ve
staj calismalariyla hayata hazirlanmaktadirlar.

Iklimlendirme ve sogutma teknolojisi alanla il-
gili sistemlerin tasarimlarini ve fonksiyonlarini
gerceklestirmek, bu sistemlerin kurulmasini,
isletiimesini, bakim ve onarimi konularinda
genis teknik hizmetler vermek Uzere nitelikli
ara eleman vyetistirmeyi, amaclayan bir on li-
sans programidir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri
Ogrencilerimiz, Dikey Gecis Sinavi ile Makine Mu-
hendisligi, Enerji Sistemleri Muhendisligi gibi MU-
hendislik Fakultelerine gecis yapabilirler. Iklimlen-
dirme ve Sogutma Teknolojileri Programimezunlari
Havalandirma, dogalgaz tesisatl, iklimlendirme ve
sogutma sistemleri ve otomotiv sektérinde arac
iklimlendirmesi gibi bircok alanda calisabilmekte-
dir.

Puan Tiirii: TYT / Yatay-Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

MOTORLU ARACLAR VE

ULASTIRMA TEKNIKLERI

Deniz Ulastirma ve isletme Programi

Deniz Ulagtirma ve Isletme Programi, denizcilik
sektoriinde ihtiyag duyulan personellerden biri
olan giiverte zabiti pozisyonunda ¢alisabilecek
bireyler yetistirmek amaciyla kurulmustur.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Programimizdan mezun olan 6grenciler, Deniz
Ulastirma isletme Mihendisligi, Lojistik ve Ta-
simacilik, Deniz Isletmeciligi ve Yonetimi gibi
ilgili bolimlere lisans derecesi kazanabilmek
icin Dikey Gecis Sinavi ile ilgili bolumlere gecis
yapabilirler.

Mezuniyet sonrasi 6grencilerimiz, 12 ay acik
deniz gemi stajini tamamlayip acik deniz staj
komisyonuna onaylattiktan sonra, gemi adam-
lari sinav merkezi tarafindan yapilan Vardiya
Zabiti sinavina girebilmektedirler.

Puan Tiirii: TYT / Yatay/Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Y1l / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim




PARK BAHCE
BITKILERI BOLUMU

Sivil Savunma ve itfaiyecilik Programi

Sivil Savunma ve ltfaiyecilik programi, yangin
glvenligi, yangindan korunma ve yangini én-
leme kavramlart ile yangin sonrasi ortaya cika-
bilecek tum olasi durumlar karsisinda yapila-
caklari degerlendiren bir boélimdur.

Bu amacla, sivil savunma ve itfaiyecilik prog-
raminin temel amaci verdigi teorik ve sanayi
isbirlikli pratik egitimle olusan veya olusabi-
lecek tUum tehlikeli durumlarin en az hasarla
dnlenmesinde gbrev alan ve yangin guvenli-
gi kavraminin tim gereklerine hakim, kalifiye
dzellikteki teknik personel yetistirmektir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

On lisans egitimini basar! ile tamamlayan 6grenci-
ler, Dikey Gecis Sinavinda yeterli puani almak ko-
sulu ile “Acil Yardim ve Afet Yonetimi” veya “Sos-
yal Hizmetler” lisans programlarina gecis yapabilir.
Programi basar! ile tamamlayip mezuniyete hak
kazanan 6grenciler basta belediyelerin itfaiye tes-
kilatlarinda olmak Uzere cesitli kamu ve 6zel kuru-
luslarda da istihdam imkani bulmaktadir

Puan Tiirii: TYT / Yatay-Dikey Gegis imkan:: Var

Egitim Siiresi: 2 Y1l / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

OTEL, LOKANTA VE iKRAM

Turizm ve Otel isletmeciligi Programi

Turizm ve Otel Isletmeciligi programi, turizm
ve konaklama sektérinde hizmet Uretim
sUreclerinde gorev alabilecek ve yodnetime
yardimcli olacak veya kendi adina is yeri acip
calistirabilecek nitelikli ara insan glcinu ye-
tistirmeyi amaclamaktadir.

Program, turizm sektdrtndn ihtiyaci olan ileri
seviyede turizm ve agdirlama hizmetleri hak-
kinda teorik ve uygulamaya yonelik bilgi sa-
hibi, en az bir yabanci dil bilen, vizyou genis
bireyler yetistirmektir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

HiZMETLERi BOLUMU

Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili yonetmeligi uya-
rinca, taninan sinav haklari ile Ust derece prog-
ramlara gecis imkani saglanmaktadir. Program-
dan mezun olan 6gdrenciler turizm sektdrundeki
Uretici ve pazarlamaci isletmelerde istihdam ola-
nagdl bulmaktadirlar.

Puan Tiirii: TYT / Yatay-Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim
1

Ascilik Programi

Ascilik Programi, alaninda mesleki ve akademik
bilgi ve beceriler kazanmis, yenilikci, yaratici, Uret-
ken, dinamik, caliskan, gelismeye acik, cok yonli
ve yabanci dile hakim, vizyoner yonetici sefler ye-
tistirmeyi amaclamaktadir.

Adaylara en temelden, en ileri seviyeye kadar ye-
mek sanatinin tim inceliklerini 6grenmenin yani
sira yiyecek-icecek isletmeciliginin temel bilgileri-
nin verilmesi de amaclanmaktadir. Yiyecek-icecek
yonetimi ve yemek pisirme teknikleri teorik ve uy-
gulamali dersler olarak hazirlanmistir.

Ogrenciler, uygulamall dallarda égretim eleman-
lari ve sinif arkadaslariyla, sektdrden davet edilen
konunun uzmani ascllarla birlikte pratik calisma-
larda bulunarak deneyim kazanmaktadir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Yiksek Ogretim Kurulunun ilgili yénetmeligi uya-
rinca, taninan sinav haklari ile Ust derece prog-
ramlara gecis imkani saglanmaktadir. Ascilik Prog-
raminl basar ile tamamlayan mezunlar, turizm
endustrisinde konaklama, yiyecek-icecek, banket
ve endustriyel yemek hazirlama isletmelerinin
mutfak ve servis basta olmak Uzere ilgili birimle-
rinde calisma olanagdina sahip olabilmektedirler.

Puan Tiirii: TYT / Yatay- Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim




PARK VE BAHCE BITKILERI

Peyzaj ve Siis Bitkileri Programi

Peyzaj ve Sus Bitkileri Yetistiriciligi Programi,
sUs  Dbitkileri vetistiriciligi  sektdrine ara
eleman olarak peyzaj teknikeri yetistirmek
amaclyla kurulmustur. Peyzaj ve Sus Bitkileri
Yetistiriciligi ~ Programi,  sUs  bitkilerinin
yetistiriimesi, korunmasli, pazarlanmasi, park
ve bahcelerin bakimi-onarimi gibi alanlarda
calisacak elemanlar yetistirmeyi
amaclamaktadir. Programdan mezun olan
ogrenciler ‘Peyzaj Teknikeri’ unvani
almaktadir. Peyzaj teknikeri, peyzaj
mimarlarina yardimcr bir eleman olarak
bahce  duzenleme  planlarinin araziye
uygulanmasi ¢im alanlarinin  olusturulmasi,
sus bitkilerinin ekimi, glbrelenmesi,
budanmasi, sulanmasi ve pazarlanmasi
islerini yarGtar.

BOLUMU

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Peyzaj ve Sus Bitkileri Yetistiriciligi Programi
mezunlari Dikey Gecis Sinavi ile Bahce Bitkileri,
Kentsel Tasarim ve Peyzaj Mimarligi, Orman
MUhendisligi, Peyzaj Mimarligr dort villik lisans
programlarina gecis yapabilmektedir.
Mezuniyetleri sonrasi ise arastirma merkezi, iller
Bankasi,  belediyeler, Tarimsal  Arastirma
Enstittsy, fidanlik gibi kamu Kkuruluslari ile 6zel
sektore ait sUs bitkisi yetistiren sera ve fidanlklar,
insaat veya mimarlik burolari ile peyzaj hizmetleri
veren firmalarda calisabilmektedir.

Puan Tiirii: TYT / Yatay-Dikey Gecis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim

PAZARLAMA VE
REKLAMCILIK BOLUMU

Pazarlama Programi

Programin amaci, ogrencilerin  pazarlama
alaninda, pazarlama teori ve uygulamalarinin
gerekliliklerine uygun sekilde donatilmis bir
uzman olabilmeleri icin gerekli temel
yeterlilikleri saglamaktir. Programi basariyla
bitiren  &grencilere  “Pazarlama  Meslek
Elemani” unvani verilmektedir.

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Dikey Gecis Sinavindan basarili  olmak
kaydiyla, Ekonomi ve Finans, Halkla lliskiler
ve Reklamcilik, Halkla lliskiler ve Tanitim,
lletisim, lletisim Bilimleri, Isletme, Lojistik
Yonetimi, Pazarlama, Reklam Tasarimi ve
lletisimi, Reklamcilik, Teknoloji ve Bilgi
Yonetimi, Uluslararasi  isletme  Yonetimi,
Uluslararasi Ticaret, Uluslararasi Ticaret ve
Finansman, Uluslararasi Ticaret ve
Isletmecilik, Uluslararasi Ticaret ve Lojistik,
Yonetim Bilisim Sistemleri bélumlerine gecis
yapabilmektedirler.

Programi basariyla bitirenler, sirketlerde satis
elemani, satis temsilcisi, satis danismani, satis
yoneticisi, bdlge satis sorumlusu, boélge mudurd,
magaza mudurd veya halkla iliskiler ve reklam
ajanslarinda musteri temsilcisi vb. pozisyonlarda
gorev alabilmektedirler. Ayrica mezunlarimiz
Kamu Personeli Secme Sinavi'na girerek kamu
kuruluslarinda gorev alabilmektedirler.

Puan Tiirii: TYT / Yatay- Dikey Gegis imkani: Var
Egitim Siiresi: 2 Y1l / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim




Tekstil Teknolojisi Programi

Tekstil teknolojisi programinin amaci; tekstilin
her alaninda yeterli bilgiye sahip, tekstille ilgili
ana makineleri taniyan ve mevcut teknolojiye
hakim, dokuma alaninda uzmanlasmis,
mesleki bilgi, beceri ve deneyim sahibi olan
meslek elemani yetistirmek ve sektore nitelikli
ara kademe insan gucU kazandirmaktir. Bu
boélimden mezun olan &grenciler tekstil
teknikeri Gnvani almaktadir.  Ogrencilere
verilen teorik egitim, is hayatina kendini daha
iyi hazirlayabilmesi ve okul ile endustri
arasinda guclu bir iliskinin kurulmasi amaciyla
uygulamalar ve stajlar ile desteklenmektedir.

TEKSTIL, GiYiM AYAKKABI VE
DERI BOLUMU

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Tekstil Teknolojisi programindan mezun olan
ogrenciler, Dikey Gecis Sinavi ile Gniversitelerin;
Tekstil MUhendisligi, Moda Tasarimi, Moda ve
Tekstil Tasarimi, Tekstil, Tekstil ve Moda Tasarimi,
Moda Giyim Tasarimi, Tekstil Tasarimi gibi lisans
programlarina gecis yapabilmekte, tekstil ile ilgili
faaliyet goOsteren isletmelerde laboratuvar,
planlama, tasarim, dretim, satin® alma ve
pazarlama gibi cesitli alanlarda calisma olanagdi
bulabilmekte ya da kendi/ is yerlerini
acabilmektedir.

Puan Tiirii: TYT / Yatay-Dikey Gegis imkan:: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim
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MALZEME ve MALZEME

Polimer Teknolojisi Programi

BoIUm olarak, amacimiz basta Marmara Bol-
gesi ve cevresi olmak Uzere, ulusal ve ulus-
lararasi duzeyde kabul gdren bilgi, beceri
ve donanima sahip, etik kurallarina badli,
glncel teknolojileri takip eden, yUksek kalite
stan-dartlari  hedefleyen,  vyenilikci  bir
ylksekogre-tim birimi olmaktir.

ISLEME TEKNOLOJILERI

Dikey Gegis ve istihdam Profilleri

Program mezunlari, Dikey Gecis Sinavi ile Uretim
Muhendisligi, Imalat Muhendisligi, Kimya Mihen-
disligi, Kimya ve Polimer Muhendisligi ile Polimer
ve Lif Muhendisligi bélimlerine gecis yapma im-
kanina sahiptirler.

Mezunlarimiz plastik Gretim yapan isletmelerde
tekniker, Uretim sorumlusu olarak calisabilecegdi
gibi kendi isletmelerini kurarak girisimci de olabi-
lirler.
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Puan Tiirii: TYT / VYatay-Dikey Gegis imkani: Var

Egitim Siiresi: 2 Yil / Egitim Tiirii: Orgiin Ogretim






